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Vyhodnoceni pilotniho dotaznikového setreni

metodami DSS a DRFPOV na skolach

Pilotniho Setfeni pomoci metod Dotazniku Skolni spokojenosti (DSS) a Dotazniku rizikovych
faktord predcasného odchodu ze vzdélavani (DRFPOV) se v Olomouckém kraji probéhlo
v obdobi mésicll zafi — prosinec 2022. Celkem se zucastnilo 537 student( z deviti Skol z
maturitnich a nematuritni obor(. Jednalo se o studenty prvnich rocniku stfednich Skol

v Olomouckém kraji. Konkrétné se zapojily tyto stfedni skoly:

Stredni priimyslova skola Jesenik

e Stfedni Skola gastronomie, farmafrstvi a sluzeb Jesenik
e Stfedni Skola polytechnicka Olomouc

e Svehlova stfedni $kola polytechnicka Prost&jov

e Stfedni Skola zemédélska Prerov

e Stfedni primyslova skola Prerov

e Stfedni Skola fezbarska Tovacov

e Stfedni Skola socidlni péce a sluzeb Zabreh

e Stfedni odborna $kola Sumperk

Cilem tohoto pilotniho Setfeni bylo provéreni obou dotaznikovych metod z hlediska jejich
praktické vyuzitelnosti pfi identifikaci student(, ktefi jsou ohroZzeni pfedéasnym odchodem ze
vzdélavani. Dale nds zajimaly slabiny obou metod, rizikova mista administrace a potencialni
zkresleni pfivyhodnocovani. Tyto informace hodldme dale vyuzit s ohledem na vylepseni obou

metod a zpUsobU administrace.

Souhrnné muZeme konstatovat, Ze diky této pilotdzi se podafilo identifikovat celkem 19
studentl z celkového poctu 537 studentq, ktefi sv{j stav vyhodnotili jako krizovy s ohledem
na predcasné ukonceni studia. Z vystupl vyplyvd, Ze s témito jedinci bude jejich situace
konzultovdna kariérovym poradcem ¢i vychovnym poradcem s cilem sjednat ndpravu a nalézt

feseni konkrétni situace — konkrétniho studenta.



Davody, které studenti uvadély jako pro né nepfijemné, se tykaly predevsim nespokojenosti
s volbou oboru — nezajem (Spatné jsem si vybral/a), vysoké naroky studia (nezvladam, mam
obavu, Ze nezvladnu). Ddle se jednalo o vztahové zadlezitosti v jednotlivych tfidach mezi

spoluzdky a také o vztahy mezi studenty a jejich uditeli.

Z hlediska ucebnich obord se ukazalo jako rizikové
pracovni zapojeni nékterych studentl (brigady) — tito
jedinci poukazovali na mensi mnozstvi ¢asu, které maji a
také nejspise uvazovali o smyslu studia — ziskani vyucniho
listu, kdyZz uz nyni mohou vydéldvat penize. Néktefri
studenti zminovali nedostatek financnich prostredkd

celkové — nemohou chodit na obédy nebo nucenou

starost o mladsi sourozence — kolize v pripravé do Skoly.

Vytky byly namifeny nékolikrat na predméty, které nemaiji praktickou uplatnitelnost. Nabizi se
na tomto misté Uvaha, do jaké miry jsou tito studenti nuceni pracovat z hlediska Spatné
financni situace rodi¢li — to je ovsem pouze domnénka, kterou nemame nyni doloZenou. Za
zminku stoji také komentare dvou studentl maturitniho oboru, ktefi si stéZuji na
nedostatec¢nou podporu z hlediska doucovani, dodatec¢ného vysvétleni obtizného uciva, které
nepochopi v prlbéhu vyuky. Minoritné se objevovala nespokojenost se stravovanim a
ubytovanim na interndtu. Tyto informace mohou poslouzZit jednotlivym Skolam jako voditka

k ndpravé.
Zavéry

Na zadkladé vySe uvedeného lze konstatovat, Ze
obé dotaznikové metody slouzi efektivné jako
screening k identifikaci studentld ohrozenych
predéasnym odchodem ze vzdélavani — ze Skoly.
Jejich plo$nd administrace v priibéhu $kolniho
roku pomUze v¢as odhalit nespokojené studenty
a také studenty, ktefi jsou znevyhodnéni diky

pritomnosti nékterych rizikovych faktora.




Za nejvétsi slabinu povaZzujeme soucasnou podobu metod a
zpUsob administrace ve formé papir — tuzka. Elektronicka
podoba a online administrace by nejspiSe umoznila efektivnéjsi

— rychlejSi vyhodnoceni, dale by se zvyraznila anonymita

studentd, coz by nejspise vedlo k upfimnéjsim odpovédim.
Za podstatné povaZzujeme rovnéz narativni segmenty obou metod, ve kterych jsme se
potkavali s necitelnosti rukopisu jednotlivych respondentd, predevsim studentl z ucebnich

oborU. Elektronicka podoba a online administrace by tuto slabinu eliminovala.

Velmi dllezity je zajem Skoly oba dotazniky vyuZit. V nasem Setfeni jsme narazZeli na problém
vyhodnoceni (kdo to bude délat?), casové administrace pod tlakem, prace s identifikovanymi
studenty (kdo se jim bude vénovat?). VySe uvedené ma spole¢ného jmenovatele, kterym je
pracovni vytiZzeni ucitel. Myslime si, Ze klicové je presvédcit vyucujici, Ze administrace metod
a identifikace ohroZenych studentl a také zjistovani studijni spokojenosti v konecném
dlsledku bude ziskové — nikoli ztratové. Prace s obéma dotazniky patfi do kontextu vztahové

kultivace a zlepSovani klimatu Skoly s ohledem na potreby studentl i vyucujicich.

Kvyhodam obou pouzZitych dotaznikl patfi
bezesporu c¢asova nendrocnost — vyplnéni trva
maximalné 25 minut. RovnéZ vyhodnoceni je rychlé
a dle naseho nazoru by ho mél provadét tfidni ucitel,
ktery také v obecné podobé predstavi vysledky tridé.
Z pilotniho Setfeni rovnéz vyplynul poznatek, Ze
jednotlivé polozky jsou srozumitelné a studenti

nemaji problém s pochopenim jejich obsahu, smyslu.

Klicovad je ochota studenta vystoupit z anonymity a uvést na sebe kontakt. Zde mame
pochybnosti s ohledem na celkovy pocet takovychto respondentli, které se podafilo
identifikovat — 19 jedincl z 537 otestovanych. Objevuje se zde zamysleni nad dlivérou, kterou
studenti vnimaji smérem k ucitellm. Pokud je tato dlvéra nizka, tak nizkd bude i ochota

vystoupit z anonymity.



Jisté feSeni tohoto problému lze hledat v budovani
kreditu Skolskych poradenskych pracovist, ktera na
jednotlivych Skolach snad budou do budoucna
vznikat. Fungujici poradenské pracovisté na stfedni
Skole zajistuje soucinnost Skolniho psychologa,
vychovného poradce, Skolniho metodika prevence,

kariérového poradce a specialniho pedagoga.
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